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คำนำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๔ วรรค ๑๖ “แผนการดำเนินงาน” หมายความวา แผนการดำเนินงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่แสดงใหเห็นถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจำปงบประมาณน้ัน ซึ่งเปนการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ โดยหมวด ๕ ขอ ๒๖  
การจัดทำแผนการดำเนินงานใหดำเนินการตามระเบียบน้ี โดยมีขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานใหดำเนินการ
ตามระเบียบน้ี โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังน้ี (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวม
แผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หนวยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหาร
ทองถิ่นประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ทั้งน้ี ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่
ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน และตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59 ขอ 12 
ใหยกเลิกความในขอ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และใหใชขอความตอไปน้ีแทน            
           ขอ 27 แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใช
งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและ
โครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดำเนินการในพ้ืนที่องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณ น้ัน สำหรับการขยายเวลาการจัดทำและแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจ
ของผูบริหารทองถิ่น 

  ดังน้ัน เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด ๕ ขอ ๒๖ และ ขอ 12 ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59 
องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง จึงไดดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 
ขึ้น ตามระเบียบฯ เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่และใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง 
ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณการการทำงานกับหนวยงานและการจำแนก
รายละเอียดตางๆ ของแผนงานและโครงการในแผนการดำเนินงานจะทำใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น
ปงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น และหวังเปนอยางย่ิงวาแผนการดำเนินงานของ องคการบริหารสวนตำบลรอบ
เมือง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 ฉบับน้ี จะสามารถใชเปนประโยชนตอการดำเนินงานขององคการบริหาร
สวนตำบลรอบเมือง และผูที่เกี่ยวของเปนอยางยิ่ง  
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๑.1 บทนำ 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ซึ่งรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันใหความสำคัญกับการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยกำหนดกรอบความเปนอิสระในการกำหนด นโยบาย การ
ปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอำนาจหนาที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากน้ีพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2542 ไดบัญญัติใหมีองคกรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติ
ทองถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหาร
ทองถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกลาวจัดทำขึ้นเพ่ือใหกระจายอำนาจเปนไปอยางโปรงใสและสามารถ
ตรวจสอบได องคกรปกครองสวนทองถิ่น จึงมีอำนาจกวางขวางขึ้น ซึ่งมิใชมีหนาที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก
ประชาชนในทองถิ่นเทาน้ัน แตรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมทองถิ่น และ
เปนองคกรที่เปดใหประชาคมทองถิ่นมีสวนรวมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นมากยิ่งขึ้น 

ภายใตกฎหมายดังกลาว องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง จึงไดจัดทำทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น         
(พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งเปนแผนที่กำหนดยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง 
โดยแสดงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายในการพัฒนา ในชวง 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) และเช่ือมโยง
กับการวางแผนเพ่ือจัดทำงบประมาณประจำ เน่ืองจากมีลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียด แผนงาน 
โครงการพัฒนาที่ จัดขึ้นสำหรับงบประมาณแตละป  โดยครอบคลุมระยะเวลา 5  ป  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6046      
ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง   
จึงไดจัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามรูปแบบที่กำหนดตามหนังสือดังกลาว โดย
ปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เปน “แผนงาน” เพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบแผนพัฒนาทองถิ่น     
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 โดยมี
จุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ พัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององคการบริหารสวนตำบลรอบ
เมือง ขึ้นและเพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินงานของโครงการตางๆ ที่ไดรับการอนุมัติใหดำเนินงานใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณการ การทำงาน
เก่ียวกับหนวยงานอ่ืนๆ รวมทั้งการจำแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 
เพ่ือการติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปมีความสะดวกมากย่ิงขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง มุงหวังวา
แผนการดำเนินงาน ฉบับน้ีจะเปนประโยชนตอการบริหารจัดการ การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ไปปฏิบัติใชอยางดีมีประสิทธิภาพ 
  

1.๒ วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีวัตถุประสงค ดังน้ี 
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๓.๑ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑ
หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๓.๒ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถิ่นที่เช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตรในระดับจังหวัด     
ที่มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณน้ัน 

๓.๓ เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
๓.๔ เพ่ือเปนเครื่องมือสำคัญใหผูบริหารทองถิ่น ใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถิ่นขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ใหเปนตามแผนพัฒนาทองถิ่นและงบประมาณรายจายตามที่ไดกำหนดและประกาศใช 
 

1.๓ ขัน้ตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
1.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 

โครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นจัดทำเปนแผนการดำเนินงานประจำปเมื่อผูบริหารทองถิ่นไดประกาศใชงบประมาณรายจาย         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ แลว 
แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายใน ๓๐ วันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป   
ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีขั้นตอนดังน้ี 

1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น 

2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น
ประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ทั้งน้ี ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ประกาศ 
เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอย ๓๐ วัน 

๓) นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใชงบประมาณรายจาย
ประจำปแลว การจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแกไขเปลี่ยนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณหรือไดรับแจง
แผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ที่ตอง
ดำเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณน้ัน 

๔) การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานใหถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท            
0๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

1.3.๒ การดำเนินการเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 
1) สำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ทองถิ่นมีหนาที่ยกรางแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแกไขแผนการ
ดำเนินงานและรวบรวมแผนการดำเนินงานหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เปนหนาที่และอำนาจหรือเปน
ความรับผิดชอบของสำนัก กอง ฝายตาง ๆ เพ่ือจัดสงใหสำนัก กอง สวน ฝายที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่น (สำนักปลัด/งานวิเคราะหนโยบายและแผน) 

๒) แนวทางดำเนินการตาม 1.3.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได 
รวมไปถึงการกำหนดวันตาง ๆ แตทั้งน้ีตองใหอยูภายในกรอบ ๓๐ วัน และไมควรกำหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นในวันสุดทายของกรอบ ๓๐ วัน 
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๓) กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานน้ันก็ควรจะตองเสนอขั้นตอนในการ
จัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาดวย และการขอขยายเวลาแมวาจะเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น   
ก็ตามไมควรขยายเวลาเกิน ๓๐ วัน/ครั้งโดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 08๑๐.๓/ว 1
๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

๔) เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศใชเปนแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ
แลวใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอย ๓๐ วัน พรอมทั้งแจงสภาทองถิ่น อำเภอ จังหวัด หนวยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น สำนัก กอง สวน ฝาย
ตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี 

1.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เมื่อประกาศใชแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปงบประมาณแลว แตมีโครงการพัฒนาทองถิ่นยังไมไดจัดทำเปนแผนการดำเนินงาน
ประจำป ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำเปนแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม 

1) การจัดทำเผนกรดำเนินงามเพ่ิมเติมใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น 
๒) การจัดทำเผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม เปนหนาที่ของสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ที่

รับผิดชอบโครงการพัฒนาทองถิ่น หรือที่เรียกวาหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผมพัฒนาทองถิ่นที่จัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจาย 

๓) การจัดทำเผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ใหสำนัก กองสวน ฝายตาง ๆ ที่เปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลักมีหนาที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกลาวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และสงให
สำนัก กอง สวน ฝายที่มีหนาที่รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในการนำเสนอใหผูบริหาร
ทองถิ่นประกาศใชแผนการดำเนินงานดังกลาว 

๔) เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศใชเปนแผนการดำเนินงานที่เพ่ิมเติมแลว ใหปด
ประกาศแผนการดำเนินงานกายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และตองปดประกาศไวอยางนอย ๓๐ วัน พรอมทั้งแจงสภาทองถิ่น อำเภอ จังหวัด หนวยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น สำนัก กอง สวน ฝาย
ตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี 

1.3.4 การแกไขแผนการดำเนินงาน 
1) เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศใชแผนการดำเนินงานแลว หากหวงระยะเวลาที่

กำหนดไวไมสอดคลองกับการดำเนินงานที่จะเกิดขึ้นขึ้นจริง หรือแกไขขอความใหเกิดความสมบูรณ มีความ
ชัดเจนมากขึ้นใหผูบริหารทองถิ่นมีอำนาจในการแกไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด ตัวอยางการแกไขหวงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เชน เดิมจะดำเนินการใน
เดือนมกราคม – มีนาคม แกไขใหมเปนเดือนมีนาคม - พฤษภาคม เปนตน 
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๒) การแกไขขอความที่ผิดหรือการเขียนช่ือโครงการพัฒนาทองถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร กล
ยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไมไดลง ไมแสดงใหเห็นในแผนการดำเนินงาน
เปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่นในการแกไขแผนการดำเนินงาน 

3) การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แกไขหรือการแกไขแผนการดำเนินงาน ใหสำนัก กอง สวน
ฝายตาง ๆ ที่ เปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก มีหนาที่ จัดทำแผนการดำเนินงานดังกลาวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด และสงใหสำนัก กอง สวน ฝายที่มีหนาที่รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่นในการนำเสนอใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใชแผนการดำเนินงานดังกลาว 

4) เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศใชเปนแผนการดำเนินงานที่แกไขแลว ใหปด
ประกาศแผนการดำเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราปโดยทั่วกัน
และตองปดประกาศไวอยางนอย ๓๐ วันพรอมทั้งแจงสภาทองถิ่น อำเภอ จังหวัด หนวยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสำนัก กอง สวน ฝาย
ตางๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี 
 

แผนภูมิสรปุขัน้ตอนการจัดทำแผนการดำเนนิงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมแผนงานโครงการ/กจิกรรม 

 

จัดทำรางแผนดำเนินงาน 

พิจารณารางแผนการดำเนินงาน 
 

เสนอรางฯ ผูบรหิารทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่นใหความเห็นชอบ 

ประกาศใชแผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

 

ผูบริหารทองถิ่น 

เสนอรางแผนดำเนินงานให
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  

หนวยราชการสวนกลาง  
สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
และหนวยงานอ่ืน ๆ 
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1.4 ประโยชนการจัดทำแผนการดำเนนิงาน 
ประโยชนที่ไดรับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีดังน้ี 
(๑) สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจายไดตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานตาง ๆ 

รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุสำหรับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดอยางถูกตอง ครบถวน 
(๒) สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจายเปนไปตามหวงเวลาที่กำหนดไวในแผนการ

ดำเนินงานไดอยางเหมาะสมและเปนไปตามฐานะการเงินการคลัง 
(๓) ทำใหทราบวามีหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเขามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งจะชวยใหประหยัดงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและไมเกิดความซ้ำซอน
ในการพัฒนาพ้ืนที่ 

(๔) ทำใหสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ภายในองคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถประสานการทำงาน
บูรณาการการทำงานตามหนาที่และอำนาจที่กำหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงบริหาร
ราชการทองถิ่น 

(๕) ทำใหการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลอง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเปนองครวมในเชิง
ยุทธศาสตรในการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนในเชิงพ้ืนที่ 

(๖) นำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น
และงบประมาณรายจายตามที่ไดกำหนดไวไดอยางถูกตอง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการดำเนินงานตองมีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕60 โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช
แลวไปปฏิบัติใหสอดคลองพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 หากไม
สามารถดำเนินการไดตามหวงระยะเวลาที่กำหนดใหรายงานผูบริหารทองถิ่นทราบและดำเนินการเพ่ิมเติมหรือ
แกไขแผนการดำเนินงานแลวแตกรณี เพ่ือใหสอดคลองกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

หลักการและเหตุผล 
องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง มีหนาที่และอำนาจตามมาตรา ๕0 และมาตรา ๕๑ แหง

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. ๒๔37 และที่แกไขเพ่ิมเติม มาตรา ๑๖ แหง
พระราชบัญญัติกำหนดเแผนและช้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น            
เรื่อง แผนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ และประกาศคณะกรรมการการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นฉบับตาง ๆ ที่กำหนดใหองคการบริหารสวนตำบลมีหนาที่   
และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธรณะ และ       
มีหนาที่ตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว เชน ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แกไขเพ่ิมติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
รายจายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการใหความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครอง        
สวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน          
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและ   
การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. ๒๕๖๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ เปนตน 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง       
เปนแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาทองถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ     
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณพศ ๒๕๖๗ โดยมีจุดมุงมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ         
กับการพัฒนาที่สอดคลอง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง         
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาเแผนงาน 
โครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องคการบริหารสวนตำบลรอบเมืองประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงาน    
ในปงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมืองไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงใหเห็นถึง
การลดความซ้ำชอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายในอันไดแก สำนัก กอง ฝายตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง    
ในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

นายกองคการบริหารสวนตำบลรอบเมืองจะใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕'2๗ 
เปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง    
เปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติกาจัดซื้อจัด
จางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ตอไป 
 
 
 



แผนการดำเนินงาน  องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง  อำเภอเมืองปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุรี 
                Action  Plan Administration Organization Tambon Robmuang. 
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สวนที่ 2 
 

บัญชีโครงการ /กิจกรรม 
 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องคประกอบ ประกอบดวยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณโดยนำมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
แบบ ผด. 01 เปนแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ประกอบดวย 
  -ยุทธศาสตร/แผนงาน  
  -จำนนวนโครงการที่ดำเนินการ 
  -คิดเปนรอยละของโครงการทั้งหมด 
  -จำนวนงบประมาณ 
  -คิดเปนรอยละของงบประมาณทั้งหมด 
  -หนวยงานรับผิดชอบ 
 การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด. 01 น้ี จะตองลงรายการยุทธศาสตร แผนงานใหครบถวน
สมบูรณ ลงรายการของจำนวนโครงการที่ดำเนินการ การคิดรอยละของโครงการทั้งหมด จำนวนงบประมาณ 
และการคิดรอยละของจำนวนงบประมาณทั้งหมด และตองระบุหนวยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแตละ
ยุทธศาสตรแผนแผนงานครบแลว ก็จะดำเนินการรวบรวมผลทุกครั้ง และจะตองรวมผลในภาพรวมทั้งหมดของ
แผนการดำเนินงานดวย 
 การลงยุทธศาสตรและแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเปนรอยละของโครงการทั้งหมด 
และการคิดเปนรอยละของงบประมาณทั้งหมด จะตองคิดเปนรอยละรอยเสมอ (100) 

2. บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02) 
แบบ ผด. 02 เปนแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 ประกอบดวย  
  -ยุทธศาสตรแตละยุทธศาสตรพรอมแสดงแผนงาน 
  -ลำดับที ่

-โครงการ 
-รายละเลียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
-งบประมาณ (บาท) 
-สถานที่ดำเนินการ 
-หนวยงานรับผิดชอบหลัก 
-ปงบประมาณและเดือน โดยระยะเวลาดำเนินงานนับเปนปงบประมาณ 
แบบ ผด.02/1 เปนแบบบัญชีจำนวนครุภัณฑสำหรับไมไดดำเนินการตามโครงการพัฒนา 

ทองถิ่น  
 



แบบ ผด. 01

โครงการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีด าเนินงาน ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ

ท้ังหมด (บาท) ท้ังหมด
1. การพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่ 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริม บริหารงานท่ัวไป 5 12.50 520,000 3.07 ส านักปลัด

สร้างความรักและความผูกพันในต าบล
1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสนับ การรักษาความสงบ

ภายใน
5 12.50 140,000 0.83 ส านักปลัด

สนุนส่งเสริมการป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการ การรักษาความสงบ
ภายใน

2 5.00 70,000 0.41 ส านักปลัด
ป้องกันภัยทางธรรมชาติและภัยท่ีเกิดจาก
อุบัติเหตุ
1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการ สาธารณสุข 6 15.00 380,400 2.24 ส านักปลัด
ป้องกันและระงับยับย้ังโรคติดต่อ
โรคระบาด
1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริม สังคมสงเคราะห์ 1 2.50 30,000 0.18 ส านักปลัด
สร้างความเท่าเทียมความเข้มแข็งให้กับ
ครอบครัว เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส
1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริม การศาสนา วัฒนธรรม 6 15.00 29,000 0.17 กองการศึกษา
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน และนันทนาการ
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง   อ าเภอเมืองปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุรี

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนงานกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ



1.7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสร้างหลัก งบกลาง 9 450.00 11,593,640 68.35 ส านักปลัด
ประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
1.8 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาโครงสร้าง อุตสาหกรรมและการโยธา 1 2.13 4,000,000 23.58 กองช่าง
พ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
1.9 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้าง สร้างความเข้มแข็งของชุม 5 10.64 200,000 1.18 ส านักปลัด
สังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมภิบาล ชน

รวม 40 525.27 16,963,040 100.00
2. การพัฒนาด้านความรู้คู่คุณธรรม 2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริม การศึกษา 1 33.33 167,300 75.50 กองการศึกษา

สร้างโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย การศึกษา 2 66.67 54,300 24.50 กองการศึกษา
ทักษะ เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก

รวม 3 100.00 221,600 100.00
3. การพัฒนาด้านก้าวไกลสู่เกษตรกรรม3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการเกษตร 2 100.00 50,000 100.00 ส านักปลัด

สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันมลภาวะและสร้างระบบนิเวศท่ีดี

รวม 2 100 50,000          100
4. การพัฒนาด้านน้อมน าเศรษฐกิจ 4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนารายได้และ การเกษตร 2 100.00 100,000 100.00 ส านักปลัด

พอเพียง การเสริมสร้างเศรษฐกิจ
รวม 2 100.00 100,000 100.00

รวมท้ังส้ิน 47 100.00 17,334,640 100.00
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและกิจกรรมสาธารณะ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน 80,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน การจัดงานและกิจกรรมสาธารณะ 2568

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ตามอ านาจหน้าท่ีตามกฎหมายและ
ระเบียบท่ีก าหนดฯ

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมและ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน 300,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
ศึกษาดูงาน การจัดโครงการฝึกอบรม 2568

และศึกษาดูงานของพนักงาน
สมาชิกสภา อบต.รอบเมือง
ผู้น าชุมชน กลุ่มอาชีพฯลฯ

10

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความรักและความผูกพันในต าบล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความรักและความผูกพันในต าบล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

3 ค่าใช้จ่ายในการท าแนวเขตการปกครองของ  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม 60,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
อปท (ตรวจสอบท่ีสาธารณประโยชน์) ในการรังวัดท่ีสาธารณ 2568

ประโยชน์ภายในต าบลและ
หาค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง

4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 30,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ด าเนินการเลือกต้ังสมาชิกสภา 2568
ท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน
(กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนต าแหน่งว่าง
และกรณีคณะกรรมการเลือกต้ังส่ังให้มีการเลือกต้ังใหม่

5 โครงการจัดท าภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการจัดท า 50,000 อบต.รอบเมือง กองคลัง สิงหาคม
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างและ 2568
จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างรวมถึง
จัดท าหรือปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  5  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 520,000 บาท
11



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย - เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาองค์ความ 40,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และอาสาสมัครกู้ชีพ กู้ภัยรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานของ อปท. 2568
(OTOS) ในพ้ืนท่ีต าบลรอบเมือง ให้แก่ ข้าราชการและพนักงาน

ของ อปท. อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และอาสา
สมัครกู้ชีพ กู้ภัย (OTOS)

2 ค่าใช้จ่ายเพ่ือจัดท าโครงการฝึกอบรมชุด - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 30,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ (หลักสูตรทบทวน) จัดท าโครงการฝึกอบรมชุด 2568
ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ

(หลักสูตรทบทวน)

3 ค่าใช้จ่ายเพ่ือด าเนินโครงการป้องกันและ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือ 20,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
แก้ไขยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ ด าเนินโครงการป้องกันและ 2568

แก้ไขปัญหายาเสพติดในรูป
แบบต่างๆ

11

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความรักและความผูกพันในต าบล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความรักและความผูกพันในต าบล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

4 เงินอุดหนุนท่ีท าการอ าเภอเมืองปราจีนบุรี  - เพ่ือจัดท าโครงการป้องกันและ 30,000 อ าเภอเมือง ส านักปลัด กันยายน
แก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอ ปราจีนบุรี 2568
เมืองปราจีนบุรี ประจ าปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2568

5 เงินอุดหนุนสถานีต ารวจภูธรเมมืองปราจีนบุรี  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสถานี 20,000    สภ.เมือง ส านักปลัด สิงหาคม
ต ารวจภูธรเมืองปราจีนบุรี เพ่ือจัด ปราจีนบุรี 2568
ท าโครงการศึกษาทบทวนควารู้อาสา
สมัครต ารวจบ้านในการป้องกันอาชญกรรม
เชิงรุก ด้านรักษาความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ด้านการจราจร เพ่ือรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  5  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 140,000 บาท
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 40,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ 2568

ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล ตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการ
ต้ังงบประมาณเพ่ือช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีฯ

2 ค่าใช้จ่ายเพ่ือจัดท าโครงการป้องกันและลด - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือ 30,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด เมษายน
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลส าคัญ จัดท าโครงการป้องกันและ 2568

ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลส าคัญ

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  2  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 70,000 บาท
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(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันภัยทางธรรมชาติและภัยท่ีเกิดจาก	อุบัติเหตุ

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 42,000 อบต.รอบเมือง/ ส านักปลัด สิงหาคม
จากโรคพิษสุนัขบ้า สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย หมู่ท่ี 1-9 2568

จากโรคพิษสุนัขบ้า ในการจัด ต.รอบเมือง
ซ้ือวัคซีนและอุปกรณืในการฉีด
ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส ารวจ 8,400 อบต.รอบเมือง/ ส านักปลัด สิงหาคม
ข้ึนทะเบียนสัตว์ ข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ หมู่ท่ี 1-9 2568

จ านวนตัวละ 6 บาทต่อปี ต.รอบเมือง
ท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ
ส ารวจปีละ 2 คร้ัง

3 ค่าใช้จ่ายจัดท าโครงการป้องกันและระงับโรค โครงการป้องกันและระงับโรค 50,000 อบต.รอบเมือง/ ส านักปลัด สิงหาคม
ติดต่อ ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หมู่ท่ี 1-9 2568

(โควิด-19) และการป้องกัน ต.รอบเมือง
ควบคุมโรคไข้เลือกออก ฯลฯ
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(1) แผนงานสาธารณสุข

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับย้ังโรคติดต่อโรคระบาด

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานสาธารณสุข

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับยับย้ังโรคติดต่อโรคระบาด

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการก าจัดขยะมูลฝอย- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมโครงการ 50,000 อบต.รอบเมือง/ ส านักปลัด สิงหาคม
ขยะเปียก ส่ิงปฏิกูลและน้ าเสีย รวมถึงการขับ ก าจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก ส่ิง หมู่ท่ี 1-9 2568
เคล่ือนธนาคารขยะ (Recyclable Waste ปฏิกูลและน้ าเสีย รวมถึงการขับ ต.รอบเมือง
 Bank) เคล่ือนธนาคารขยะ (Recyclable 

Waste Bank) ระบบจัดการด าเนิน
การบูรณาการระดับอ าเภอและจังหวัด ฯลฯ

5 ค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน 50,000 อบต.รอบเมือง/ส านักปลัด สิงหาคม
การจัดซ้ือทรายอะเบทหรือ หมู่ท่ี 1-9 2568
สารเคมีท่ีใช้ในการพ่นหมอก ต.รอบเมือง
ควันก าจัดยุงลาย

6 เงินอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข- เพ่ืออุดหนุนโครงการพระราช 180,000 คณะกรรมการ ส านักปลัด สิงหาคม
ด าริด้านสาธารณสุขของ อบต. หมู่บ้านต าบล 2568
รอบเมือง ในการขับเคล่ือนโครงการ รอบเมือง
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  หมู่บ้านละ 20,000 บาท

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  6  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 380,400 บาท
15



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายเพ่ือด าเนินงานโครงการส่งเสริมกิจกรรม -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 30,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
สภาเด็กและเยาวชนต าบลรอบเมือง จัดท าโครงการส่งเสริมและให้ 2568

ความรู้แก่สภาเด็กและเยาวชน
ภายในต าบลรอบเมือง

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  1  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 30,000 บาท
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(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเท่าเทียมความเข้มแข็งให้กับครอบครัว เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 50,000 ต าบลรอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
แข่งขันกีฬา นักเรียน เยาวชน 2568
และประชาชนภายในต าบลและ
ระหว่างต าบล

2 วัสดุกีฬา - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุปกรณ์ 70,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
กีฬาในการส่งเสริมการออก 2568
ก าลังกายให้แก่เยาวชนและ
ประชาชนภายในต าบล

3 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 90,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด สิงหาคม
และงานประเพณีท้องถ่ิน จัดกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา 2568

และงานประเพณีท้องถ่ิน เช่น
วันมาฆปูรมี ประเพณีสงกรานต์
วันลอยกระทง แห่เทียน เข้าพรรษา
เป็นต้น
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(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

    1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

4 ค่าใช้จ่ายในการอบรมจริยธรรม - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 50,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด
อบรมจริยธรรมส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบล คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภา อบต.รวมท้ังเยาวชน
และประชาชนในพ้ืนท่ี

5 อุดหนุนวัฒนธรรมจังหวัดปราจีนบุรี - เพ่ือสนับสนุนการจัดท า 20,000 วัฒนธรรม ส านักปลัด
โครงการกิจกรรมเทศกาลวัน จังหวัดปราจีนบุรี
มาฆปูรมี

6 เงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบล - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการจัด 10,000 ต.รอบเมือง ส านักปลัด
กิจกรรมทางศาสนาและประเพณี
ท้องถ่ิน เช่น วันมาฆปูรมี ลอยกระทง
เวียนเทียน เข้าพรรษา ฯลฯ

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  6  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 290,000 บาท
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ - เพ่ือจ่ายเป็นสวัสดิการให้แก่ 8,409,600 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ 2568
ข้ึนไปทีมีคุณสมบัติครบถ้วน
จ านวน 824 คน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลัก
เกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
ของ อปท พ.ศ.2552

2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ - เพ่ือจ่ายเป็นสวัสดิการให้แก่ 1,862,400 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ผู้พิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ี 2568
ก าหนด จ านวน 161 คน ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ีย
ความพิการให้คนพิการของ อปท.
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(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ - เพ่ือจ่ายเป็นค่ายังชีพให้แก่ผู้ 12,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ป่วยเอดส์ตามท่ีแพทย์ได้รับการ 2568
รองและท าการวินิจฉัยแล้ว
จ านวน 4 คน ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ อปท.

4 ส ารองจ่าย - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณี 500,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ฉุกเฉินอันเกิดเก่ียวกับสาธารณ 2568
ภัยต่างๆ การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภัย ภัยแล้ง อัคคีภัย

5 รายจ่ายตามข้อผูกพันค่าเงินสมทบกองทุน - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบ 82,440 กองทุนสวัสดิ ส านักปลัด กันยายน
สวัสดิการชุมชนต าบลรอบเมือง กองทุนสวัสดิการชุมชน การชุมชน 2568

ต าบลรอบเมือง ต.รอบเมือง
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

6 เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้า 111,680 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง (สปสช.) กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ 2568

ท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี องค์การบริหาร
ส่วนต าบลรอบเมือง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

7 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ -เพ่ือจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนหลัก 483,080 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด/ กันยายน
ส่วนท้องถ่ิน (กบท.)  ประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือ กองคลัง/ 2568

พ้ืนท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลรอบ กองช่าง
เมือง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2568
8 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ าเหน็จ 82,440 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด/ กันยายน

รายเดือนให้แก่ลูกจ้างประจ าท่ี กองคลัง/ 2568
เกษียณอายุราชการ จ านวน 1 ราย กองช่าง
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

9 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบล - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนกองทุน 50,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
รอบเมือง สวัสดิการชุมชนต าบลรอบเมือง 2568
โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  9  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน ######## บาท
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ (องค์การ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้าง 4,000,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
บริหารส่วนต าบลรอบเมือง) อาคารคอนกรีตเสริม ช้ัน 2 ขนาด 2568

กว้าง 11.00 เมตร  ยาว 23.50 
เมตร (ตามแบบแปลนมาตรฐานงาน
ก่อสร้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลรอบเมือง) พร้อมป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง
ก าหนด

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  9  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 4,000,000 บาท

23

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.8 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการระบบน้ าเสียและส่ิงปฏิกูลให้ได้มาตรฐาน

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายโครงการถนนสะอาดหน้าบ้านน่ามอง  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการ 90,000 หมู่ท่ี 1 - 9 ส านักปลัด กันยายน
ด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์ ต.รอบเมือง 2568
รักษาความสะอาดและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

2 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 30,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ต าบลรอบเมือง โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 2568

สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสใน
พ้ืนท่ีต าบลรอบเมือง ฯลฯ

3 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าและประสานแผนพัฒนา - เพ่ือน าข้อมูลมาประกอบการจัด 20,000 หมู่ท่ี 1 - 9 ส านักปลัด สิงหาคม

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท าแผนพัฒนาท้องถ่ินโดยประชาชน ต.รอบเมือง 2568
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น

24

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

1.9 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้างสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมภิบาล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

    1.9 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้างสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมภิบาล

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

4 ค่าใช้จ่ายเพ่ือด าเนินโครงการกิจกรรมด้าน - เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ 20,000 หมู่ท่ี 1 - 9 ส านักปลัด สิงหาคม

การพัฒนาสตรีและครอบครัว กิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและ ต.รอบเมือง 2568
ครอบครัว เช่น การส่งเสริมภาวะ
ผู้น าแก่สตรีในชุมชนและการพัฒนา
สตรีด้านต่าง ๆ ฯลฯ การส่งเสริมต้ัง
ศูนย์ให้การช่วยเหลือสตรี

5 อุดหนุนกลุ่มอาชีพภายในต าบล - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มอาชีพ 40,000 หมู่ท่ี 1 - 9 ส านักปลัด กันยายน
ภายในต าบลตามโครงการส่งเสริม ต.รอบเมือง 2568
กลุ่มอาชีพให้แก่ประชาขนในต าบล 
เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอ
ต่อการด ารงชีวิตและสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้อย่างย่ังยืน

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  5  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 200,000 บาท

25



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความรู้คู่คุณธรรม

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนการบริหารสถาน - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 167,300 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา กันยายน
ศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เด็กเล็ก 2568
ส่วนต าบลรอบเมือง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการาจัดการ อบต.รอบเมือง

เรียนการสอน (รายหัว) ให้แก่เด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

2. ค่าจัดท าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่
เด็กเล็กของศูนย์เด็กเล็ก

3. ค่าใช้จ่ายพัฒนาการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษา
(ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียนและค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน)

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  1  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 167,300 บาท
23

(1) แผนงานการศึกษา

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความรู้คู่คุณธรรม

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 วัสดุงานบ้านงานครัว - 1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุต่างๆ 39,900 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา กันยายน
ส าหรับปฏิบัติหน้าท่ีในส่วนราชการ เด็กเล็ก 2568
เช่น ไม้กวาด แปรง ผงซักฟอก อบต.รอบเมือง
แก้วน้ า ฯลฯ และ 
2. ค่าอาหารเสริม (นม) เพ่ือจัดซ้ือ รร.วัดบางคาง

อาหารเสริมนม ให้แก่ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.รอบเมือง และเด็กเล็ก
ของโรงเรียนวัดบางคาง

2 เงินอุดหนุนส่วนราชการ - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียน 14400 รร.วัดบางคาง กองการศึกษา กันยายน
วัดบางคางต าบลรอบเมือง เพ่ือสนับ 2568
สนุนโครงการอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กเล็ก

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  2  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 54,300 บาท

25

(1) แผนงานการศึกษา

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาร่างกาย ทักษะ เพ่ือการเจริญเติบโตตามวัยของเด็ก

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านก้าวไกลสู่เกษตรกรรม

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการอาสาสมัคร - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมและ 30,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
ท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.) โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 2568

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม ให้แก่ อาสาสมัครท้องถ่ิน
รักษ์โลกหรือกลุ่มประชาชนในต าบล
รอบเมือง

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและโครงการก าจัด - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมและ 200,000 หมู่ท่ี 1-9 ส านักปลัด กันยายน

ผักตบชวา โครงการก าจัดผักตบชวาในพ้ืนท่ี ต าบลรอบเมือง 2568
ล าน้ าต าบลรอบเมือง

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 30,000 อบต.รอบเมือง ส านักปลัด กันยายน
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา การคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษา 2568
 สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม

ควบคุมและลดมลพิษเป็นมิตรกับส่ิง
แวดล้อม ฯลฯ

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  3  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 260,000 บาท 25

3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันมลภาวะและสร้างระบบนิเวศท่ีดี

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานการเกษตร

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
ท่ี เกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

มค
.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค. มิ.
ย

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์บริการถ่ายทอด  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ 50,000 ศูนย์บริการถ่าย ส านักปลัด กันยายน
เทคโนโลยีด้านการเกษตรประจ าต าบลรอบเมืองของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี ทอดเทคโนโลยี 2568

ด้านการเกษตรและการณรงค์ ต.รอบเมือง
แก้ไขปัญหาด้านเกษตร

2 อุดหนุนศูนย์ข้าวชุมชนต าบลรอบเมือง - เพ่ืออุดหนุนศูนย์ข้าวชุมชน 50,000 ศูนย์ข้าว ส านักปลัด กันยายน
เพ่ือผลิตและพัฒนาเมล็ดพันธ์ุ ชุมชน 2568
ข้าว ท่ีมีคุณภาพให้แก่เกษตรกร ต.รอบเมือง
ในชุมชน

โครงการท่ีด าเนินงานรวมท้ังส้ิน  2  โครงการ จ านวนงบประมาณรวมท้ังส้ิน 100,000 บาท

25

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนารายได้และการเสริมสร้างเศรษฐกิจ

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลรอบเมือง  อ าเภอเมือง   จังหวัดปราจีนบุรี

(1) แผนงานการเกษตร

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
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